
 

 

令和３事業年度 会計監査人の選任等の公表について 

 

 

令 和 ３ 年 ６ 月 ３ ０ 日   

国立循環器病研究センター  

 

 

厚生労働大臣より国立研究開発法人国立循環器病研究センターの会計監査人と

して、ＥＹ新日本有限責任監査法人を選任した旨の通知がありました。  

これに伴い、当センターから厚生労働大臣に対する候補者名簿の提出に至るまで

の経緯及び選定基準を公表します。  

１． 経緯  

（１）会計監査人の候補者名簿の作成については、公募・プロポーザル方式により

提案書の募集をすることとし、令和３年２月１２日から３月５日までの間、

当センターホームページ等への掲載により募集を行ったところ、ＥＹ新日本

有限責任監査法人から応募があった。  

（２）候補者の選定にあたっては、センター内に国立研究開発法人国立循環器病研

究センター会計監査人監査業務契約候補者選定評価委員会を設置し、監査法

人から提出された提案書の審査及び選定基準に基づく採点結果を踏まえ、当

該委員会において審議した結果、ＥＹ新日本有限責任監査法人を第一候補者

として選定した。  

（３）中央省庁等改革の推進に関する方針Ⅲ１８．（２）に基づき、会計監査人の

候補者名簿を令和３年６月１７日付で厚生労働大臣に提出した。  

 

 

２．選定基準  

別紙のとおり  

 

 

                   

［問合せ先］  

監査室（担当：山本）  

電話番号 06-6170-1429 

 

 

 



 

別 紙  

会計監査人選定基準 

 

１．選定の手順  

Ⅰ 応募者の評価項目を会計監査人監査業務契約候補者選定評価委員会の各委員が 

採点  

Ⅱ 各委員の採点を合計した結果に基づき、会計監査人監査業務契約候補者選定評価 

委員会において審議し、当センターが厚生労働大臣に提出する会計監査人候補者名 

簿に掲載する候補者を決定  

 

２．採点項目  

Ⅰ 応募者の組織体制・実績に対する評価 

Ⅰ－１ 独立行政法人又は国立大学法人における監査実績（令和２年度までの過去５年

間に、連続した複数年度に跨る監査実績を有する場合） 

Ⅰ－２ 病床数４００床以上の病院を有する組織に対する監査実績（令和２年度までの

過去５年間に、連続した複数年度に跨る監査実績を有する場合） 

Ⅰ－３ 独立行政法人関連公的委員派遣実績（令和２年度までの過去５年間に、中央省

庁、日本公認会計士協会及び公的機関における独立行政法人会計制度・病院会計

準則の検討会議、専門部会等に関与した実績を有する場合） 

Ⅰ－４ 独立行政法人又は国立大学法人に対する ICT監査実績（令和２年度までの過去

５年間に、連続した複数年度に跨る ICT監査実績を有する場合） 

Ⅰ－５ 女性活躍推進法に基づく認定（えるぼし認定企業）、次世代法に基づく認定（く

るみん認定企業・プラチナくるみん認定企業）及び若者雇用促進法に基づく認定

を受けているか（ユースエール認定企業） 

 

Ⅱ 提案等に対する評価 

Ⅱ－１ ＜監査体制＞病院・研究所・事務部門等の施設を監査するチーム体制と、従事

者の資格・経験等 

Ⅱ－２ ＜監査体制＞監査のサポート体制及び内部連携 

Ⅱ－３ ＜監査実施要領＞選任期間中の事業年度ごとの監査日数・スケジュール 

Ⅱ－４ ＜監査実施要領＞具体的な監査の実施方法・実施計画・ICT監査への対応 

Ⅱ－５ ＜監査実施要領＞監査業務に含まれるアドバイス業務等 

Ⅱ－６ ＜総合＞最も力点を置く事項にかかる提案 

Ⅱ－７ ＜総合＞過去の監査実績を踏まえたノウハウや提案 

Ⅱ－８ センターの業務委託相手先（パートナー）としての全体評価 


